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g Q CONVENTION DE MISE A DISPOSITION
D’UN FONCTIONNAIRE TERRITORIAL TITULAIRE
SAINTES

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu les articles L512-7 a L512-9 et L512-12 a L512-15 du code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu la délibération n°2024- .... du Conseil Municipal du 11 juillet 2024 portant convention de mise
a disposition d’un fonctionnaire territorial de la Ville de Saintes a la Ville de Dompierre-sur-
Charente,

Vu la délibération n° .......................... du Conseil Municipal de la Ville de Dompierre-sur-Charente
portant convention de mise a disposition d’un fonctionnaire territorial de la Ville de Saintes au
profit de la Ville de Dompierre-sur-Charente,

LA PRESENTE CONVENTION EST ETABLIE

ENTRE
La Ville de SAINTES, collectivité d’origine, représentée par Monsieur Bruno DRAPRON, Maire de
Saintes, d’une part,

ET
La Ville de DOMPIERRE-SUR-CHARENTE, organisme d’accueil, représenté par Monsieur Gaby
TOUZINAUD, Maire de Dompierre-sur-Charente, d’autre part.

ILEST CONVENU CE QUI SUIT :

Article1: Objet

La présente convention est conclue pour la mise a disposition d’un fonctionnaire territorial,
titulaire du grade d’adjoint administratif principal de 1" classe par
la Ville de SAINTES au profit de la Ville de Dompierre-sur-Charente.

Article 2 : Nature des activités

titulaire du grade d’adjoint administratif principal de 1% classe, est
mis a disposition, avec son accord, en vue d’exercer les fonctions de Secrétaire de Mairie pour la
Ville de Dompierre-sur-Charente sous l'autorité hiérarchique du Maire.
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A ce titre, il assurera les missions suivantes :

- Accueillir et renseigner la population.

- Instruire les dossiers sur les domaines de : I'état civil, les élections, I'urbanisme, I'aide sociale.

- Assister et conseiller les élus, préparer et suivre le conseil municipal, les délibérations, les
commissions et arrétés du Maire.

- Suivre 'exécution du budget et gérer la comptabilité : engagement des dépenses et titres de
recettes.

- Gérer le personnel.

- Gérer et suivre les dossiers d’urbanisme.

- Suivre les marchés publics et les subventions.

Article 3 : Durée
I st s @ disposition de la V|IIe de Domplerre sur-Charente a
compter du 15 juillet 2024 jusqu’au 31 décembre 2024. .- = s

Les dates d’effet sont susceptibles d’évoluer selon les besoms dela collectlwte d’accueil.

La présente convention peut étre reconduite par taycnte reconductlon pour une duree de 6 mois.

Article 4 : Compétences décisionnelles

Charente :

- Affectation auprés du Maire de Domplerre sur- Charente
- La durée hebdomadaire de travall est basee sur Ie régime appliqué au sein de la collectivité
d’accueil.

Les décisions en matlere de'conges annuels de: malad|e ordinaire, de congé pour accident de
service ou maladle lmputable au service sont’ prises par la Ville de Dompierre-sur-Charente, qui
en informe Ia V|IIe de SAINTES

Le dosster admlmstratlf du fonctlonnalre demeure placé sous l'autorité exclusive de la Ville de
SAINTESV,‘-’qw en assure la gestlon

Le fonction'hairé_mis a disposition est assujetti aux régles de déontologie en matiere d'exercice
d'activités lucratives.

Article 5 : Rémunération

Versement : La Ville de SAINTES verse a la rémunération
correspondant a son grade ou a son emploi d’origine (traitement de base, indemnités et primes
liées a 'emploi).

Remboursement : La Ville de Dompierre-sur-Charente remboursera a la Ville de Saintes le

montant de la rémunération de ||| N 2insi ave les cotisations et

contributions y afférentes.
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En cas d’absence de I'agent, pour quelle que cause que ce soit, I'appel au remboursement ne
s’en verra nullement modifié.

Article 6 : Formation
La Ville de SAINTES supporte les dépenses occasionnées par les actions de formation dont elle
fait bénéficier 'agent.

Article 7 : Contrdle et évaluation de 'activité
S’il y a lieu, un rapport sur la maniére de servir de
la Ville de Dompierre-sur-Charente et transmis a la Ville de SAINT
Ce rapport est accompagné d’une proposition de notation Ior,j
disposition d’une collectivité territoriale. w

sera établi par le
(ui établira la notation.
ue le fonctionnaire est mis a

En cas de faute disciplinaire 'autorité d’origine ayant pouv0|r de nommatlon exerce le pouvoir
disciplinaire. Elle peut étre saisie par la Ville de SAINTES sur accord des deux collectlwtes il peut
étre mis fin a la mise a disposition sans preaws R

Article 8 : Fin de mise a disposition
La mise a disposition de
3 de la présente convention a la demande‘ :
la collectivité d’ ojlgme la Ville d AINTES
- la collectivité d’accueil, la Ville de Dompierre-sur-Charente

- le fonctionnaire mis a disposition, | | GcGcIINIGININGEG

- au terme de 'article 3 de la présente convention

eut prendre fm avant le terme fixé a I'article

Dans ces conditions le préavis sera de 1 mois.

En cas de faute ‘discip/li'ﬁgifé,uiblyv:be\d‘t'fétre mis fin sans préavis a la mise a disposition sur accord
entre !a;"Vi’He de SAINTES et la Ville de DOMPIERRE-SUR-CHARENTE.

Article 9 : J‘u:’rid‘i"ction compétente

Tous les Iitiges/'pyc:)(i:ya'r"it résulter de V'application de la présente convention relévent de la
compétence du tribunal administratif de Poitiers.

La présente convention a été transmise a || - s |es conditions lui

permettant d’exprimer son accord sur la nature des activités qui lui sont confiées et sur ses
conditions d’emploi.
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Fait a Saintes, le
Le Maire de Saintes

Charente
(Collectivité d’origine)

Bruno DRAPRON

Notifié a I'agent, le
(Date et signature)
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Le Maire de Dompierre-sur-

(Organisme d’accueil)

Gaby TOUZINAUD
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