Saintes N
e

LA VILLE DE SAINTES,

25 000 habitants située en Charente-Maritime, a 30 minutes de I'Océan,
a 1h00 de la Rochelle et de Bordeaux, est la ville centre de la
Communauté D’Agglomération représentant 60 000 habitants

UN CHAUFFEUR POLYVALENT
Service mécanique — flotte mobile
CDD 12 mois

Au sein de la Direction cadre de vie et sous l'autorité du responsable du Centre Technique
Municipal et du responsable du service mécanique vous assurez en tant que chauffeur
polyvalent la conduite de poids lourds, nacelles et de véhicules légers et participer a
I’entretien du parc automobile de la Ville et du CCAS.

Missions

v Vous conduisez les différents véhicules (poids lourds, nacelles, véhicules légers) afin de
réaliser les missions et activités des services du Centre Technique Municipal (CTM).

v’ Vous procédez a I'entretien des camions, voitures et engins du service (entretien courant,
graissage, niveau, échange ampoules, pression des pneus, vidange simple, nettoyage
intérieur et extérieur...).

v’ Vous rendez compte a votre hiérarchie de I'état des véhicules des réparations et contréle
techniques a effectuer.

v’ Vous veillez a I'approvisionnement en piéces de rechange pour le service mécanique.

v' En fonction des nécessités de services, vous participez aux diverses interventions du CTM ;

Pose des illuminations de Noél

- Mise en place des installations en cas d’inondations

- Opérations logistiques liées aux manifestations (Pose des kakemonos, pavoisement,
)

- Entretien des bateaux électriques, montage et démontage des pontons, préparation
de la gabare pour la saison et I’hivernage, manipulation de la grue portuaire



Profil

v Vous possédez obligatoirement vos permis B et C, CACES et autorisations de conduite
de nacelles. Vous étes en possession de vos points.

v" Vous possédez une formation et ou expérience qui vous permet de réaliser ’entretien
de premier niveau des véhicules (vidange, graissage, controles, ...) et vous appliquez les
spécificités d’utilisation et de conduite des engins divers.

v" Vous connaissez les régles d’hygiéne et de sécurité et vous les appliquez. Vous
respectez le Code de la Route et vous étes responsable dans votre conduite.

v" Vous étes autonome sur I'exécution des tiches définies par votre hiérarchie et
responsable de votre matériel. Vous étes capable d’effectuer un travail de qualité.

v Vous savez vous organiser, faire preuve de rigueur et de disponibilité dans le travail.
Vous possédez des qualités d’écoute et relationnelles ainsi que le sens du service public.

v Vous travaillez seul et en équipe, par tous les temps.

v" Vous possédez une bonne condition physique (manutention, port de charges, postures
contraignantes). Vous pouvez travailler en hauteur.

Poste a pourvoir dés que possible
Recrutement en Contrat a Durée Déterminée 3 a 6 mois renouvelable

Temps de travail complet
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