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CONSEIL MUNICIPAL DU JEUDI 25 MAI 2023

Délibération
CADRE DE VIE/BP-IC

2023 — 55 BILAN DES ENGAGEMENTS DE LA VILLE DE SAINTES SUR LE PACTE POUR
LA TRANSITION

Président de séance : DRAPRON Bruno, Maire

Etaient présents : 22

DRAPRON Bruno, CHEMINADE Marie-Line, CALLAUD Philippe, PARISI Evelyne, BERDAI Ammar,
CREACHCADEC Philippe, TOUSSAINT Charlotte, BARON Thierry, CAMBON Véronique, TERRIEN
Joél, EHLINGER Francois, JEDAT Giinter, CHANTOURY Laurent, CARTIER Nicolas, ABELIN-DRAPRON
Véronique, AUDOUIN Caroline, DEBORDE Sophie, GUENON Delphine, BENCHIMOL-LAURIBE
Renée, MAUDOUX Pierre, CATROU Rémy, MELLA Florent

Excusés ayant donné pouvoir : 6

BUFFET Martine a ABELIN-DRAPRON Véronique, CHABOREL Sabrina a BENCHIMOL-LAURIBE
Renée, DAVIET Laurent a CARTIER Nicolas, DELCROIX Charles a EHLINGER Francgois, MARTIN Didier
a MAUDOUX Pierre, TORCHUT Véronique a BERDAI Ammar

Absents excusés : 7
ARNAUD Dominique, BETIZEAU Florence, DEREN Dominique, DIETZ Pierre, MACHON Jean-
Philippe, ROUDIER Jean-Pierre, VIOLLET Céline

Secrétaire de séance : CREACHCADEC Philippe

Date de la convocation : 17/05/2023

Date de publication : ﬂ 1 JUIN 2023

Le Conseil Municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération n°2020-31 du Conseil Municipal en date du 15 juillet 2020 relative a la création
et a la composition du Conseil Local de la transition écologique,

Vu la délibération n°2021-40 du Conseil Municipal en date du 1° avril 2021 relative au
fonctionnement du Conseil Local de la transition écologique,

Vu la délibération n°2022-57 du Conseil Municipal en date du 19 mai 2022 relative au bilan
d’avancement du Conseil Local de la transition écologique,

Considérant la stratégie de transition écologique de la Ville de Saintes,

Considérant I'attachement des Saintais a une ville plus résiliente,
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Considérant la volonté de la Ville d’étre exemplaire et démonstrative,

Considérant que le Pacte pour la Transition est un projet national qui a pour objectif
d’accompagner des centaines de collectivités locales agissant pour la transition de leur commune,
en interpellant les élus locaux, mais aussi en co-construisant avec eux des territoires plus justes
et plus durables,

Considérant que l'objectif est de s’engager a mettre en ceuvre 32 mesures en faveur de la
transition écologique, solidaire et démocratique applicables a I'échelle communale tout en
respectant les trois principes transversaux :

- Sensibilisation et formation a la transition,

- Co-construction des politiques locales,

- Intégration des impacts a long terme et de I'urgence climatique et sociale,

Considérant qu’en début de mandat la Ville de Saintes s’est engagée, sur 15 mesures parmi celles

proposées par le Pacte pour la Transition :

- Se doter d’une politique ambitieuse d'achats publics responsables.

- Donner la priorité au logiciel libre dans le service public pour une informatique au service de
l'intérét général.

- Appuyer la structuration de filieres paysannes, bio et locales, rémunératrices pour les
agriculteurs et agricultrices.

- Préserver et mobiliser le foncier agricole et accompagner l'installation de nouveaux
agriculteurs et agricultrices dans une logique paysanne.

- Proposer une alimentation biologique, moins carnée, locale et équitable dans la restauration
collective.

- Préserver et développer les trames vertes (couvert végétal), bleues (cycles de I'eau), et naires
(éclairage) pour redonner sa place au vivant sur le territoire.

- Mettre en ceuvre une démarche territoire a énergie positive ou plan climat citoyenne
ambitieuse, en réduisant au maximum les consommations d’énergie et en développant la
production et la consommation d’énergie renouvelable notamment citoyenne.

- Renforcer I'offre, I'acces et I'attractivité de transports en commun sur le territoire.

- Impulser et financer une démarche collective de prévention, réemploi, valorisation des
déchets en régie ou avec des acteurs de I'économie sociale et solidaire.

- Assurer I'accueil, I'accompagnement et la réinsertion des personnes en difficulté.

- Limiter la place de la publicité dans I'espace public.

- Proposer gratuitement des lieux d’accompagnement au numérique avec une assistance
humaine a destination de toutes et tous.

- Mettre en place et renforcer les dispositifs de participation, d’initiative citoyenne, de co-
construction de la commune et de ses groupements.

- Co-construire avec tous les acteurs concernés une politique associative locale volontariste,
pour soutenir le dynamisme et la vitalité économique des initiatives associatives et citoyennes
du territoire, garantir leur accessibilité a la plus grande partie de la population, reconnaitre et
protéger leur réle critique.

- Mettre a disposition des initiatives associatives et citoyennes du territoire, les espaces et
ressources pour favoriser leur collaboration, le lien social et le développement de tiers-lieux
(espaces d'expérimentation, de partage, de co-gouvernance, etc.) largement ouverts a
I'ensemble des habitant.es.
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Considérant qu’a mi-mandat, 13 nouvelles mesures ont été identifiées, portant a 28 les mesures
sur lesquelles s’engage la municipalité :

Financer les projets de la commune prioritairement par des préts issus de sources de
financement éthiques.

Mener une politique de sobriété, d'efficacité énergétique et d'alimentation a 100% en énergie
renouvelable et locale des batiments, véhicules communaux et éclairage public.

Mettre fin au développement de grandes surfaces commerciales sur le territoire.

Protéger la ressource en eau, en assurer une meilleure qualité et un accés garanti a toutes et
tous, en la considérant comme un bien commun.

Soutenir les constructions et rénovations a haute efficacité énergétique, ainsi que les
conversions de systémes de chauffage les plus polluants en accompagnant en particulier les
ménages en situation de précarité énergétique.

Contribuer a la fin des projets et infrastructures qui augmentent les émissions de gaz a effet
de serre et font reculer la biodiversité.

Donner la priorité aux mohilités actives (marche, vélo) dans I'espace public.

Limiter la place des véhicules les plus polluants et des voitures individuelles en ville.

Mettre en place une tarification incitative a la réduction et au tri des déchets pour tous les
acteurs de la commune.

Développer des habitats participatifs et des écolieux accessibles a toutes et a tous en
favorisant I'émergence de nouveaux projets, en sensibilisant a I'habitat participatif, et en
soutenant les projets actuels.

Assurer un acceés et un aménagement de I'espace public non discriminant, assurant 'usage de
tous et toutes, y compris des personnes les plus vulnérables.

Garantir I'accés a un logement abordable et décent pour toutes et tous.

Favoriser l'inclusion des personnes les plus éloignées du monde du travail avec une politique
locale de I'emploi tournée vers la transition écologique du territoire et a dimension sociale.

Considérant qu’il ressort du bilan de I'engagement de la Ville dans le Pacte de la Transition que
14 mesures ont déja été mises en ceuvre ou sont en cours de développement,

Considérant que le collectif local de la transition écologique a la charge de s’assurer de la bonne
mise en ceuvre et du respect de ces engagements,

Considérant que pour mener a bien ces engagements la Ville a mis en place des partenariats avec
les citoyens, le tissu associatif et avec les collectivités partenaires : Communauté d’agglomération
de Saintes, Département, Région et I'Etat,
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Aprés consultation de la Commission « Action et développement durable » du jeudi 11 mai 2023,

Il est proposé au Conseil Municipal :

- De prendre acte de la présentation du présent bilan de mi-mandat municipal sur les
engagements de la Ville de Saintes sur le Pacte pour la Transition.

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibére,

PREND ACTE de la présentation du présent bilan de mi-mandat municipal sur les engagements de
la Ville de Saintes sur le Pacte pour la Transition

Les conclusions du rapport,
mises aux voix, sont adoptées.
Pour extrait conforme,

Le Maire, Le secrétaire de séan

Philippe CREACHCADEC

En application des dispositions des articles R.421-1 a R.421-5 du code de justice administrative, cette décision peut faire I'objet d’un
recours en annulation par courrier ou par I'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr devant le
Tribunal Administratif de Poitiers dans un délai de deux mois & compter de sa publication.
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MESURES VILLE DE SAINTES DU PACTE POUR LA TRANSITION

commune|Di i financeurs de la nune en s
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buvelable et locale.
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Légende tableau
ENGAGEMENTS VILLE DE SAINTES :

=

Envisager  systématiquement un recours  aux|
financements éthiques pour les projets a impact
environnemental et social positif, en intégrant des
critéres de transparence et d'impact dans les appels a

Financer au moins un projet de la commune par an
auprés d'une source de financement éthique.

fourniture a 100% en énergie renouvelable (électricité,
chaleur, carburants) dés 2040.

Développer ou soutenir le développement au niveau de
la commune par une ou plusieurs structures locales

libres utiles aux collectivités, et permettre et
encourager les contributions sur le temps salarié.

Au m % : ou é e) et 2|Au moins 100% de bio (et local et/ou équitable) et 3
repas végétariens par semaine.
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Rénover en haute performance 10% des logements
Créer un plan d’action contre la précarité énergétique|anciens du territoire d'ici la fin du mandat et
|avec objectif de diviser celle-ci par 2 durant le mandat. |promulguer un arrété d'interdiction de location des
: passolires énergétiques.

Adopter et diffuser d'ici 2022 un document de
référence pour conditionner la construction et
I'exploitation des projets d'aménagement a la
réduction des émissions de GES et le maintien de la
biodiversité du territoire, et généraliser son utilisation
dans les constructions et opérations d'aménagement
de la commune.

ir|Adopter et diffuser d'ici 2024 un document référence
alpour conditionner la construction et I'exploitation des
a|projets d'aménagement a la réduction des émissions de
1|GES et le maintien de la biodiversité du territoire, et
alrénover au moins un batiment symbolique selon ces
critéres durant le mandat.

Définir un plan de renforcement des transports en
commun pour doubler la part modale des transports en
commun en 5 ans et doubler le budget transports en
commun par habitant-e sur la méme période,
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|-modérer partout la vitesse et le trafic automobile ;
-définir un réseau cyclable hiérarchisé et qualitatif
(quelques axes en site propre, une capillarité assurée
Ilen bandes cyclables ou zone de circulation apaisée
selon les caractéristiques de la commune) ;
-garantir un montant minimal dédié au développement
par habitant-e par an sur le mandat.

Rendre le centre-ville piéton et réduire la voirie|

réservée aux véhicules motorisés pour rendre la voiture|

minoritaire tout en garantissant une alternative a

tout-es, généraliser la ville & 30km/h, sortir du diesel et
|de I'essence au plus tot

nnement en voiri

mission:

| ceuvre

en place une

au tri

Réserver du foncier ; créer dans les documents
|d'urbanisme des espaces destinés explicitement a la
alcréation d’oasis et d'habitats participatifs ou lancer un

de|Appel a Projet dédié. En zone rurale, faire des appels a
projet pour soutenir la réhabilitation de batiments ou

'aménagement de terrains suivant des critéres de

soutenabilité écologique et sociale.




Mener une politique volontariste pour assurer un
espace public adapté a toutes et tous :

- Réaliser un diagnostic urbain de type "marche
xploratoire" auquel participent les publics concernés
|par cette mesure et procéder a I'aménagement des
espaces publics de cette commune en fonction des
onclusions de ce diagnostic.

|- Proposer des casiers solidaires a destination des
personnes sans abris afin qu'elle puissent déposer leur|
_|affaires en sécurité.
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Proposer localement un accompagnement spécialisé et
avisée d'insertion :
- Atteindre l'objectif de zéro personne a la rue et
faciliter I'accés aux droits de toutes et tous en
réduisant drastiquement le non-recours grace a des
campagnes de sensibilisation et d’information sur ce
sujet.
- Création par la commune d'un nombre de structures
suffisant pour accueillir, accompagner et réinsérer les
personnes vulnérables par type de public en les dotant
de moyens suffisants pour mener a bien leur mission,
notamment en disposant de ressources humaines
suffisantes et formées sur les besoins spécifiques des
personnes en situations de vulnérabilité avec un
budget dédié au CCAS ou CIAS.

Avoir un RLP(i) qui prescrit des affiches ne dépassant
pas 50 x 70 cm, sur des panneaux, non lumineux, non
déroulants et encore moins numériques, limités & 2m?,
et en encadrant la densité, par exemple, en
n‘autorisant qu'un seul panneau par tranche de 2000
habitant-es, reprenant ainsi ce qui se fait pour
I'affichage d'opinion (Article R581-2 du code de
I'environnement)

Tous les nouveaux aménagements de la commune
prennent en compte leur usage par toutes et tous, et
une évaluation participative et inclusive des besoins
d'adaptation des aménagements existants est]
reconduite régulierement

NC

Mettre en place un programme local de 'habitat pour
J|favoriser le développement de logements abordables

PSS ot décents pour tou-tes :

- Offre de logements : Diminuer la part de logements

vacants habitables sur le territoire en les rendant

accessibles en priorité aux personnes en situation de|

grande précarité et/ou de grande pauvreté

“|- cotit du logement : Demander la mise en ceuvre de

{I'encadrement des loyers sur son territoire en zone

Itendue

tou-tes
Prévention de I'exclusion par le logement

o ~ Ville équitable : Assurer des logements sirs pour|
ien, =

Développer des solutions de logement pérennes et
d'amélioration des lieux de vie :

- Développement d’un dispositif zéro sans abri.

- Offre de logements : Favoriser la production de
typologies adaptées aux besoins locaux en logement
trés social .

- Cofit du logement : Proposer un service d'aide
financiére a la rénovation et I'amélioration de I'habitat
des personnes fragiles.

- Ville équitable : jardins partagés, encourager ['habitat
inter-générationnel.

Prévention : Mettre en place des opérations
programmées d’amélioration de |’habitat afin d’assurer

des logements dignes pour tout-es.

NC
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oll chacun-e pourra étre accompagné dans la transition
numérique ;

- Former les agent-es d’accueil de la commune a I'aide
au  numérique pour toutes les démarches
administratives.

- Créer un « pack de services numériques » (matériel,
fournisseur d'accés Internet, accompagnement) a
destination des publics les plus éloignés du numérique,
et aux conseiller-es/médiateur-trices accompagnant ces
publics.

Créer des dispositifs publics de premier accueil, a
dimension humaine et en lien avec les acteurs
26 |associatifs, ou pourraient se rendre librement les)
personnes éfrangéres A leur arrivée sur le territoire,

ve soit leur statut,

Devenir un acteur de l'insertion des personnes et de la

transition :

- Impulser et de soutenir financiérement les SIAE pour

mettre en oeuvr des démarches territoriales

,|volontaires et hybridées.

I'incl es es I S : et | Impliquer dans le financement des projets portés par

| ‘ |'IAE les acteurs publics et privés qui directement ou

- |indirectement bénéficient des actions menées sur le
|territoire.

“"|- Apporter un soutien aux demandeurses d’emploi

longue durée en collaboration avec les SIAE.

- Mettre en ceuvre des plans locaux pluriannuels pour

I'insertion et 'emploi (PLIE) et conclure avec I'Etat des

conventions au titre de linsertion par [activité

‘ économique.

NC

Remettre a plat la démocratie communale :

- Mise en place d'une constituante communale
redéfinition des régles de fonctionnement pour que les
décisions communales soient désormais le fait des
habitant-es associés aux élu-es.

- Développer des commissions extra-municipales
associant les habitant-es de la commune a toutes les
décisions prises.

Créer une commission extra-municipale du temps long pour
représenter les intéréts de la pature et des générations
futures, et s'assurer de I'adéquation des grands projets des
communes et de leurs groupements avec les enjeuy|
écologiques, sociaux, climatiques de moyen et long terme.
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‘ 3
Développer un partenariat avec une ou plusieurs - , o
| s s . Participer ou créer un programme de soutien a la
initiatives de tiers-lieux associatifs ou citoyens sur le 2 : L
T ; - oy création et au développement de tiers-lieux associatifs
|territoire, afin de les soutenir financiérement, 1

ou citoyens sur son territoire {sur un modeéle d'Appel a

[techniquement ou en mettant a disposition un lieu .
3 B Manifestations d'Intérét)

adapté

Adhérer aux monnaies locales complémentaires  el]
citoyennes et les mettre en place dans les services publics de
la commune et de ses groupements, dans les budgets
participatifs et dans le soutien aux associations.

PACTE POUR LA TRANSITION
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