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CONSEIL MUNICIPAL DU MERCREDI 11 AVRIL 2018

Délibération

2018-39. OUVERTURE AU RECRUTEMENT D’UN CONTRACTUEL SUR LE POSTE DE DIRECTEUR
DES SERVICES ADJOINTS

Président de séance : Monsieur Jean-Philippe MACHON

Présents : 27

Jean-Philippe MACHON, Jean-Pierre ROUDIER, Nelly VEILLET, Bruno DRAPRON, Frangoise BLEYNIE,
Frédéric NEVEU, Liliane ARNAUD, Marcel GINOUX, Céline VIOLLET, Dominique ARNAUD,
Annie TENDRON, Gérard DESRENTE, Jacques LOUBIERE, Daniéle COMBY, Christian BERTHELOT,
Marylise  MOREAU, Philippe CREACHCADEC, Fanny HERVE, Nicolas GAZEAU, Claire CHATELAIS,
Mélissa TROUVE, Aziz BACHOUR, Erol URAL, Frangois EHLINGER, Laurence HENRY, Renée BENCHIMOL-
LAURIBE, Josette GROLEAU

Excusés ayant donné pouvoir: 7

Marie-Line CHEMINADE a Jean-Philippe MACHON, Jean ENGELKING a Annie TENDRON,
Dominique DEREN a Dominique ARNAUD, Christian SCHMITT a Nelly VEILLET, Caroline AUDQUIN a
Claire CHATELAIS, Philippe CALLAUD a Renée BENCHIMOL LAURIBE, Serge MAUPOUET a
Josette GROLEAU

Absente excusée : 1
Brigitte FAVREAU.

Secrétaire de séance : Monsieur Marcel GINOUX
Date de la convocation : 05 avril 2018

Date d’affichage : 3 0 AVR. 2018
Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment I'article L. 2121-29,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale notamment ses articles 3-3, et 34,

Vu le décret n° 87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d'emplois des attachés
territoriaux,

Vu le décret n® 88-145 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée, relatif
aux agents non titulaires de la Fonction Publique Territoriale,

Considérant la nécessité de recruter un agent sur le poste de directeur des services adjoint,

Considérant que ce poste existe au tableau des effectifs et est non pourvu,
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Considérant qu’a défaut de candidats fonctionnaires,-cposrepoarracore poarropor
un contractuel, rémunéré sur I'échelle indiciaire correspondante au cadre d’emploi
référent a ce poste, en application de I'article 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984,

Considérant que pour ce poste, le candidat retenu devra justifier d’'une expérience
significative sur un poste similaire et qu’il devra étre titulaire d’un dipldme Bac +4 ou
équivalent ou d’une expérience significative dans ce domaine d’activité,

Considérant I'enveloppe budgétaire disponible, chapitre 012,
Aprés consultation de la Commission « Gérer » du jeudi 29 mars 2018
Il est proposé au Conseil Municipal de délibérer :

1. Surle recrutement sur cet emploi, si aucun fonctionnaire ne peut &tre recruté dans les conditions
prévues, d’un agent contractuel (pour 3 ans), recruté sur 'emploi créé pour répondre aux besoins
et nécessités de fonctionnement de service, en application de I'article 3-3 de la loi 84-53 du 26
janvier 1984,

2. Sur les conditions du recrutement : missions du poste et rémunération.

1/ Sur les missions

- Participer a la définition du projet global de la collectivité et a sa stratégie de mise en ceuvre,
en particulier dans son secteur de délégation,

- Participer au collectif de direction générale,

- Superviser le management des services,

- Piloter la stratégie de gestion et d’optimisation des ressources dans son secteur d’intervention,

- Mettre en ceuvre et piloter I'évaluation des politiques locales et projets de la collectivité,

- Assurer une présentation institutionnelle et une négociation avec les acteurs du territoire,

- Veiller a la stratégie réglementaire et prospective.

2/ Sur la rémunération
L'intéressé(e) sera rémunéré(e) sur I'échelle indiciaire du grade d’attaché territorial principal et

percevra un régime indemnitaire en rapport avec les fonctions exercées.

Le Conseil Municipal,
Apres en avoir délibéré,

ADOPTE a I"'unanimité I'ensemble de ces propositions.

Pour 'adoption : 34

Contre I'adoption : 0
Abstention : 0

Ne prend pas part au vote : 0

En application des dispositions des articles R. 421-1 a R, 421-5 du code de justice administrative, cette décision peut faire I'objet d’un recours
en annulation devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication.
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