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Ville de Saintes

25 000 habitants située en Charente-Maritime, a 30 minutes de I'Océan, a ThOO de la Rochelle
et de Bordeaux, est la ville centre de la Communauté D’Agglomeération représentant 60 000 habitants

5 agents recenseurs
CDD dans le cadre du recensement de la population organisé par I'INSEE du 21 janvier au 27 février 2027

Sous l'autorité du coordonnateur communal du recensement, vous participez a la collecte des
informations auprés des habitants selon un secteur géographique défini.

Activités :

v" Vous participez aux formations obligatoires organisées par la commune et I'INSEE.

v" Vous effectuez une tournée de reconnaissance pour repérer les adresses de votre secteur.

v" Vous distribuez les documents de recensement aux habitants et les accompagnez dans leurs
démarches de réponse, notamment par internet.

v" Vous assurez le suivi des réponses et réalisez les relances nécessaires aupres des habitants.

v" Vous collectez les questionnaires papier et vérifiez les réponses effectuées en ligne.

v" Vous assurez un reporting régulier de la collecte auprés du coordonnateur communal.

v" Vous respectez strictement les procédures du recensement ainsi que les regles de confidentialité
et de protection des données.

v" Vous restituez en fin de mission I'ensemble des documents et matériels mis a disposition.

Profil :

v" Vous étes a I'aise avec les outils numériques et savez utiliser une messagerie, naviguer sur internet
et saisir des données en ligne.

v" Vous étes organisé.e, autonome dans votre travail et capable de gérer votre planning de visites.

v" Vous étes doté.e d’'un excellent relationnel et savez aller au contact du public pour expliquer et
convaincre.

v" Vous faites preuve de rigueur, de discrétion et de neutralité dans I'exercice de vos missions.

v" Vous étes disponible sur toute la période de collecte et acceptez des déplacements fréquents ainsi
que des horaires décalés (soirées, samedis, dimanches).

v" Permis B et véhicule personnel obligatoires
v

Pour sécuriser les opérations de recensement et faciliter l'identification des agents recenseurs par les
habitants, la photographie des agents recrutés serra diffusée sur les supports de communication de la ville.

Les atouts de Saintes:

Merci d’adresser votre candidature,
- lettre de motivation et CV obligatoires,
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