Ville de Saintes

25 000 habitants située en Charente-Maritime, @ 30 minutes de I'Océan, a 1hOO de la Rochelle
et de Bordeaux, est la ville centre de la Communauté D’Agglomération représentant 60 000 habitants

Un.e jardinier - nature et arbres
Catégorie C, agent technique filiére technique

Au sein de la Direction Cadre de Vie et sous l'autorité du référent d'équipe natures et arbres, vous

participez a la gestion des milieux naturels et du patrimoine arboré, vous aménagez et entretenez les
espaces naturels

Missions et activités principales

Vous aménagez / restaurez les espaces naturels :

v' Assurer les travaux d’entretien écologique réguliers (débroussaillage, fauche, tronconnage, petit
abattage, taille, élagage, plantation, semis...).

v Intervenir sur les especes invasives en vue de leur limitation ou de leur éradication.

v" Installer,contrdler et maintenir les équipements de terrain (ganivelles, fascines, filets ...).

v" Maintenir en bon état fonctionnel les aménagements liés aux mesures compensatoires.

v" Assurer le suivi et le bon état fonctionnel des gites et nichoirs artificiels.

v" Observer et suivre I'évolution des milieux et espéces.

v' Respecter les consignes de sécurité et le port des E.P.I.

v' Faire a son supérieur hiérarchique des propositions visant a améliorer la qualité des sites gérés.
v" S’'impliquer pleinement dans la démarche du plan biodiversité initiée par la ville de Saintes.

v" Contréler et entretenir de maniére réguliere les outils et engins de travail.



Profil

v" Vous possédez nécessairement un diplome/formation et/ou une expérience significative dans le
domaine de l'entretien, de la gestion des espaces naturels et du fonctionnement des écosystemes
(écologie).

v" Vous connaissez les techniques d’entretien des milieux naturels, de taille, pose de clotures, et la
technique du grimpé est un plus. Vous avez des connaissances en biodiversité.

v" Vous proposez et réalisez des plans de gestion des espaces verts et de nature en considérant les
objectifs et attentes de la collectivité. Vous savez travailler en partenariat avec les autres services et
ressources de la collectivité.

v" Observateur.trice, impliqué.e, dynamique,vous étes disponible, diplomate et a I'écoute. Vous
possédez le sens du service public.

v" Vous avez obligatoirement le permis B, autres permis et CACES appréciés.

v" Vous disposez d’'une bonne condition physique , travail en extérieur, posture contraignante et port
de charges.

v" Horaires de travail variables et rythme de travail différents selon période (hiver, été grande taille).
Disponibilité requise pour interventions ponctuelles (gel, tempéte, inondation, catastrophes naturelles).

Poste a pourvoir dés que possible
Recrutement par voie statutaire, cadre d’emplois adjoint technique, a défaut contractuel (CDD).
Temps de travail complet

Les atouts de Saintes :
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